ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TINOSU
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Tinosu, judetul Prahova

Viazand:
- referatul de aprobare al Primarului comunei Tinosu, judetul Prahova, inregistrat sub
nr. 1799/26.04.2023;
- raportul de specialitate comun nr. 1800/26.04.2023 al secretarului unitatii
administrativ-teritoriale si al sefului Biroului financiar-contabil prin care se propune
stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tinosu, judetul Prahova;
- procesul - verbal nr. 1796/26.04.2023 de consultare in vederea stabilirii salariilor
functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Tinosu;
- avizul comisiei pentru activitati economico-financiare, amenajarea teritoriului si
urbanism, protectia mediului si turism, agricultura a Consiliului local;
- avizul comisiei pentru activitdti juridice si disciplind, muncd si protectie sociala,
protectie copii, tineret i sport;

In conformitate cu prevederile:
- art. 2 alin.(1) lit.a), art.6, art. 7 lit.a), art. 8 alin.(1), art. 10, art. 11 alin.(1),
alin.(2),alin.(3),alin.(4), art. 12 alin.(1), art. 13 alin.(1), art. 19 si art. 38 alin.(1) alin.(3)
lit. €) si f) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;
- art. unic al Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

in temeiul art. 36 alin.(2) lit.a), art. 45 alin.(1) si art. 115 alin.(1) lit.b) din Legea
nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile si
completérile ulterioare,

Consiliul local al comunei Tinosu, judetul Prahova adopti prezenta hotdridre:

Art.1.(1) Incepand cu data de 1 mai 2023, se aproba forma actualizati a salariilor
de bazid lunare si coeficientii de ierarhizare a functiilor, pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Tinosu, judetul Prahova — familia ocupationald ,,Administratie” conform Anexei care
face parte integranta din prezenta hotérare.




(2) Salariile de bazd obtinute prin Inmultirea coeficientilor stabiliti
conform ierarhizarii functiilor, cu salariul de bazd minim brut pe fard garantat in plata
stabilit la nivelul anului 2021 (2300 lei), sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si
gradatii.

(3) Salariile de bazd pentru functiile de executie sunt stabilite la gradatia 0,
iar salariile de bazd corespunzitoare fiecdrei functii de conducere cuprind sporul de
vechime la nivel maxim.

Art.2. Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Tinosu, judetul Prahova
se realizeazd de citre Primarul comunei Tinosu, prin Dispozitie, astfel incat suma
sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv
cele pentru hran si vacanta, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de
credite, nu poate depdsi 30% din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare.

Art.3. Nivelul veniturilor salariale lunare ale functionarilor publici si personalului
contractual din aparatul de specialitate al primarului se stabileste fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a viceprimarului comunei Tinosu.

Art.4. In cazul modificarii salariului minim brut garantat in platd pe tara, se
imputerniceste Primarul Comunei Tinosu si stabileascd prin Dispozitie, salariile de
bazd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Tinosu, pe baza coeficientilor stabiliti in anexa la prezenta hotarare.

Art.5. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, isi inceteaza efectele
Hotararea Consiliului Local Tinosu nr. 9/27.02.2023.

Art.6. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Primarul
comunei Tinosu, judetul Prahova si de compartimentele cu atributii in domeniu din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, iar hotdrdrea va fi comunicatd
persoanelor si autoritatilor interesate de secretarul unitagii administrativ-teritoriale.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Vasile Adrian-Gabriely”
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ROMANIA ANEXf{ s /
JUDETUL PRAHOVA la H.C.L. Tinosu nr. 13727 M 2923

COMUNA TINOSU
CONSILIUL LOCAL

LISTA

cuprinzind salariile de bazd lunare pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Tinosu,

Jjudetul Prahova
Nr. Functia Gradul/ Nivelul Salariul de Coeficient
crt. gradul studiilor bazd
profesional - lei-

Functii publice de conducere (salariile de bazd cuprind sporul de vechime la nivel

maxim)
7 2 Secretar al unitatii - S 6900 3
administrativ-teritoriale
2 Sef birou - S 6256 2.72
_ Functii publice de execufie Gradatia 0
1. Auditor Superior S 4830 2,10
Principal A 4600 2,00
Asistent S 4370 1,90
2. Consilier, Inspector, Superior S 4600 2,00
Consilier achizitii Principal S 4140 1,80
publice Asistent S 3910 1,70
Debutant S 3680 1,60
3. | Referent, Politist local Superior M 3565 1,55
] Principal M 3496 1,52
Asistent M 3450 1,50
Debutant M 3404 1,48
Functii contractuale de executie Gradatia 0

1. Sofer - M, G 3335 1,45
| 2 Paznic - M, G 3220 1,40
| 3. Guard - M, G 3036 1,32




